
 

              

                                                       
                                      

                 

                     



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 
ประจำปีงบประมาณ 2566 
 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 16 พ.ค. 66 ประกาศโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
(เอกสารแนบ 1) 

 

2. การปลูกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 2 ก.พ. 66 การประชุมคณะกรรมการ
บริหารสมาคมผู้ปกครองและครู
โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 
ครั้งที่ 1/๒๕๖6 

- ภาพการประชุม 
- ระเบียบวาระการ
ประชุม 
- รายงานการประชุม 
(เอกสารแนบ 2) 

2 โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 11 พ.ค. 66 ประชุมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ครั้งที่ 3/2566 

- ภาพการประชุม 
- ระเบียบวาระการ
ประชุม 
- รายงานการประชุม 
(เอกสารแนบ 3) 

4 โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 22 มิ.ย. 66 ประชุมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ครั้งที่ 4/2566 

- ภาพการประชุม 
- ระเบียบวาระการ
ประชุม 
- รายงานการประชุม 
(เอกสารแนบ 4) 

3 โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 27-29 มิ.ย 66 อบรมยุวชนคุณธรรมเสริมสร้าง
ความมีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์
สุจริตและการมีจิตอาสา ม.1-6 

- ภาพถ่ายกิจกรรม 
(เอกสารแนบ 5) 



 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

 
หมายเหตุ  ยังไม่มีเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานรายงานผลการรับของขวัญหรือของกำนัลฯ เนื่องจากโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา พ่ึง
     ได้ ทบทวนและปรับปรุงแนวทางปฏิบัติฯ ให้สอดคล้องกับท่ีสำนักงาน ป.ป.ท. แล้วเสร็จ 
 
๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
  ไม่มี 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 สำนักงาน ป.ป.ท. ควรกำหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน อาทิ  
 1. ควรกำหนดมูลค่าของขวัญและของกำนัลที่ต้องรายงานผ่านแบบรายงานการรับของขวัญและของ กำนัลตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้ชัดเจน  
 2. ควรจัดทำคำอธิบายการกรอกแบบฟอร์มการรายงาน ให้มีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
 
 
 

ลงชื่อ........................................................... 
(นางเพียงแข  ชิตจุ้ย) 

ผู้รายงาน 



เอกสารแนบ 2 
 

ภาพการประชุมคณะกรรมการบริหารสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 
ครั้งที่ 1/๒๕๖6 

 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 

ครั้งที่ 1/๒๕๖6 
 

 
 



 
 
 

 



 
 

 
 
 
 



เอกสารแนบ 3 
ภาพการประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 

ครั้งที่ 3/2566 
 

 
 

 
 



 
รายงานการประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 

ครั้งที่ 3/2566 
 

 



 



 



เอกสารแนบ 4 
ภาพการประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 

ครั้งที่ 4/2566 
 

 
 

 
 



 
รายงานการประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา 

ครั้งที่ 4/2566 
 

 
 



 



 



เอกสารแนบ 5 
 

ภาพอบรมยุวชนคุณธรรมเสริมสร้างความมีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริตและการมีจิตอาสา ม.1-6 
 
 

 
 

 


